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TRIBUNAL DE JUSTICA - ATOS DO PRESIDENTE

EDITAL 00335/2024 Disponibilizacao: 24/10/2024 as 12h09m

ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
PRESIDENCIA

EDITAL N2 335/2024

Dispoe sobre procedimentos e prazos de cadastramento de cursos para fins de Ascensao Funcional por Desempenho,
intersticio 01.06.2023 a 31.05.2024.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicées legais,

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas nos arts. 92 e 10 da Lei estadual n? 13.551, de 29 de dezembro de 2004, com
redacao dada pela Lei estadual n? 13.577, de 20 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO as previsdes legais dispostas nos arts. 26 e 27 da Lei estadual n? 14.786, de 13 de agosto de 2010;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n? 07, de 12 de abril de 2007, alterada pela Resolucao n? 19, de 13 de dezembro d
2007, que trata da regulamentacdo do sistema de progressao e promogao funcionais dos servidores regidos pela Lei n ¢ 13.551/2004;

CONSIDERANDO as disposicdes da Resolucdo do Orgdo Especial n2 13/2017, de 13 de julho de 2017, que regulamenta a
promocao e progressao funcionais dos servidores regidos pela Lei n® 14.786/2010;

CONSIDERANDO a necessidade de promover celeridade no processo de Ascensao Funcional por Desempenho intersticio
2023/2024.

RESOLVE:
1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Tornar publico o processo de Inclusdo de Certificados para fins de Ascensdo por Desempenho dos servidores ocupantes dos cargos
efetivos do Quadro Il - Poder Judicidrio do Estado do Ceara, referente ao intersticio compreendido entre 01/06/2023 a 31/05/2024.

1.2 O processo constitui etapa obrigatéria para fins de ascensdo funcional por desempenho.
2. DAS CONDICOES PARA A PARTICIPACAO

2.1. Por se tratar apenas de uma etapa de inclusao de certificados, qualquer servidor do Poder Judicidrio, ndo contemplado pela
ascensdo por antiguidade, esté apto a realizar o procedimento.

2.2 Os servidores em estagio probatério e os exclusivamente comissionados nao estao aptos a participacdo neste procedimento.

3. DA INCLUSAO DOS CERTIFICADOS

3.1 Dentro do prazo estipulado por este Edital, o servidor devera incluir todos os certificados de capacitacdo obtidos no periodo de
01/06/2023 a 31/05/2024 no Portal do Servidor do ADMRH, na secao de "Atualizacdo Cadastral", campo "Cursos de Capacitacao".

3.2 O acesso ao Portal do Servidor é viabilizado por meio da pagina da intranet, sendo requerida a utilizacdo da matricula e senha de
rede para login.

3.3 Para que os certificados incluidos no Portal do Servidor sejam considerados validos, sao obrigatérias as seguintes informacoes:
I- Nome do curso;
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II- Dados do participante;
Ill- Carga Horéria;
IV- Data de Conclusao; e
V- Assinaturas necessarias.
3.4 A Comissdo de Ascensdo Funcional (CAF) avaliard os certificados no sistema ADMRH.

3.5 E responsabilidade exclusiva do servidor realizar os trdmites necessarios para inclusio dos certificados de capacitacdo, a fim de se
habilitar a participacdo na primeira etapa do processo de Ascensao por Desempenho.

3.6 Exclusivamente para os servidores que estao participando pela primeira vez do processo de Ascensao Funcional, é autorizado o
cadastramento e inclusdo de certificados de capacitagdes obtidas anteriormente ao periodo determinado neste Edital.

3.7 O servidor terd o prazo de 3 (trés) dias corridos, a partir da data desta publicacao, para realizar todos os procedimentos de
cadastramento e inclusdo de certificados.

3.8. Nao serdo aceitos certificados incluidos fora do periodo especificado neste Edital.

4. DA EFETIVACAO DO CADASTRO
4.1 Apods o final da etapa de cadastramento, a Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) procederd com a efetivacao do cadastro.

4.2 A efetivacdo tem o objetivo exclusivo de tornar visiveis no sistema ADMRH as alteracdes cadastrais feitas pelo servidor (inclusao e
cadastramento de cursos), permitindo a validacao dos certificados posteriormente.

5. DA VALIDACAO DOS CERTIFICADOS

5.1 Todos os certificados cadastrados serao submetidos a analise e avaliagdo de uma equipe designada pela Secretaria de Gestdo de
Pessoas.

5.1 Para efeitos de validacdo, serdo observados, além dos critérios descritos no item 3.3 deste Edital, os seguintes pontos:
| - Relagao do curso com a atividade desempenhada pelo servidor;
Il - Documento anexado;
IIl - Datas de conclusao dos cursos dentro do estabelecido no item 3.1.
5.2 Nao serao validados certificados nas seguintes condigdes:
I- Faltando algum dos requisitos constantes no item 3.3 do Edital;
II- Documento anexo divergente das informacdes fornecidas pelo servidor na tela de cadastro;
IlI- Cursos cadastrados fora do prazo determinado no item 3.7;
IV- Cursos preparatérios para concursos;
V- Disciplinas de grade curricular de cursos de graduacdo e/ou pds graduacao;
VI- Declaracdes de matriculas;
VI- Qualquer tipo de comprovante de atividades fisicas do servidor;
VII- Comprovante de Estagio Supervisionado;

VIlI- Declaracao de exercicio de magistério de cursos ndo ofertados e nao patrocinados pelo Poder Judicidrio;
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IX - Declaracdo de apresentacao de trabalhos universitérios;
X - Cursos cadastrados com algum campo incorreto;

X| - Declaracao de participagdo em monitoria;

Xl - Declaracao de participacdo em bancas.

5.3 Além das situacdes mencionadas, a equipe responsavel pela validacdo também podera identificar outros casos de ndo validacdo.

5.4 Em caso de divergéncia entre as informacdes contidas no anexo e aquelas cadastradas pelo servidor, a equipe de validacao nao
realizard correcdes, resultando na nao validagdo do curso e consequente perda de pontuacgao.

5.5 Para fins de esclarecimento, cursos preparatdrios para concursos ndo se alinham ao propésito estabelecido no art. 82, Ill, da

Resolucdo n? 7/2017, por se destinarem a preparacdo de candidatos para provas especificas de selecdo e nao, Unica e exclusivamente,
ao desenvolvimento e aprimoramento das habilidades necessarias ao desempenho eficaz no ambiente de trabalho.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 O processo descrito no presente Edital ndo se trata de uma adesao a Ascensao Funcional 2022/2023, referindo-se, Unica e
exclusivamente, ao cadastro de cursos, inclusao e efetivacao de certificados no sistema Admrh.

6.2 A adesao a Ascensao Funcional por Desempenho, intersticio 2023/2024, sera tratada em Edital préprio para esse fim apés
conclusdo de todo o tramite informado no presente Edital

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA,

Fortaleza, 23 de outubro de 2024.

Desembargador Antonio Abelardo Benevides Moraes
Presidente do Tribunal de Justica do Ceara

Anexos

Document 241024 120555.pdf

Para visualizar a matéria completa, acesse o link https://djea-
con.tjce.jus.br/materias/89693 ou realize a leitura do QR-Code ao lado.
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