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LEI N°16.518, 15 de margo de 2018.
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N°15.645,
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1° Os incisos I e II do art. 1° da Lei 15.645, de 26 de junho
de 2014, passam a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 1° ...

I servidores efetivos, com cargo originario do interior ou com

a primeira lotagdo no interior, sem exoneracdo de cargo efetivo

apos essa lotagdo, tendo entrado em exercicio até 31 de dezembro

de 2008;

II — servidores efetivos, com a primeira lotagdo na Capital, sem
exoneragdo de cargo efetivo apds essa lotag@o, com exercicio
entre os anos de 2002 e 2008.” (NR)

Art. 2° As progressdes e as promogdes dos servidores que
entraram em exercicio nos anos de 2007 e 2008, de que trata o art. 1° da Lei
n° 15.645, de 26 de junho de 2014, s6 produzirdo efeitos financeiros a partir
da vigéncia desta Lei, ndo se lhes aplicando com retroatividade as etapas
anuais do enquadramento dos servidores que entraram em exercicio até 31
de dezembro de 2006 anteriormente implementadas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 15 de margo de 2018.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

sk seskeok skekok
LEI N°16.530, 02 de abril de 2018.
DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
DO INSTITUTO DE SAUDE DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA
- ISSEC, A lNASTlTUl(;AO DO FUNDO
DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO
DO CEARA - FASSEC.AUTORIZA
ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei :

~ TITULOI
DO INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
CEARA - ISSEC

CAPITULO I
DA NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE, SEDE E FORO

Art. 1° Fica reorganizado, nos termos desta Lei, o Instituto de
Saude dos Servidores do Estado do Ceara - ISSEC, entidade autarquica da
Administragao Indireta, dotada de personalidade juridica propria, autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, criado por for¢a da Lei n® 13.875,
de 7 de fevereiro de 2007, com sede e foro na Capital do Estado do Ceara,
vinculado a Secretaria do Planejamento e Gestao — SEPLAG.

§ 1° O ISSEC goza de todas as prerrogativas legais asseguradas
a Fazenda Publica Estadual, inclusive plena isencdo de custas, taxas,
emolumentos e outras despesas referentes a processos de seu interesse,
qualquer que seja a natureza.

§ 2° A autonomia administrativa e financeira do ISSEC ndo exclui
as competéncias dos Orgdos integrantes do Sistema de Controle Interno e
Externo.

Art. 2° O ISSEC tem por finalidade prestar, aos seus usuarios,
por meio de rede propria ou credenciada, assisténcia médica, hospitalar,
odontologica e complementar de satide, no modelo de autogestdo, conforme
disposto em Regulamento.

CAPITULO II
DA INSTITUICAO DO FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA
Art. 3° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Fundo de Assisténcia
a Saude dos Servidores do Estado do Ceara, denominado FASSEC, a ser
administrado pelo Instituto de Satde dos Servidores do Estado do Ceara —
ISSEC, que tera por finalidade prover financeiramente a assisténcia a satude
dos usuarios, limitada a cobertura prevista no Rol de Procedimentos definido

pelo ISSEC, por meio de recursos provenientes de contribui¢do pecuniaria
mensal de cada usuario, proporcional a remuneragao e idade, conforme anexo
unico, e de repasse financeiro do Governo do Estado do Ceara.

Art. 4° Compete ao Superintendente do ISSEC expedir atos
normativos com o objetivo de disciplinar o funcionamento do Fundo de
Assisténcia a Saude, conforme deliberagdes do Conselho de Gestdo, observado
o disposto no art. 83 desta Lei.

) TITULO I
DOS USUARIOS TITULARES E SEUS DEPENDENTES

CAPITULO1
DOS USUARIOS

Art. 5° Sdo considerados usuarios do Instituto de Satude dos
Servidores do Estado do Ceara — ISSEC, os servidores publicos civis e
militares, ativos e inativos, e seus respectivos dependentes e pensionistas, dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico Estadual,
da Defensoria Publica Estadual, do Tribunal de Contas do Estado, e dos
orgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual Direta, Autarquica e
Fundacional.

§ 1° A perda da condi¢@o de usuario titular do servidor publico
civil e militar, ativo e inativo, implica a exclusdo automatica dos dependentes
inscritos na respectiva matricula.

§ 2° O titular que, por qualquer motivo previsto em Lei, sem
perda da sua condigdo de servidor publico, interromper o exercicio de suas
atividades funcionais sem direito a remuneracao, ou for cedido sem 6nus para
o6rgao ou entidade da administracdo municipal e federal, podera manter-se
como usuario, atendidas as condi¢des estabelecidas em Regulamento.

§ 3° Os orgaos e entidades integrantes do Poder Executivo, Poder
Legislativo, Poder Judiciario, Ministério Publico Estadual, Defensoria Publica
Estadual e do Tribunal de Contas do Estado, deveréo disponibilizar ao ISSEC
todas as informagdes necessarias referentes ao cadastro de seus servidores que
aderirem ao ISSEC, bem como viabilizar a operacionalizagido do desconto do
Fundo de Assisténcia a Satde, em folha de pagamento, por meio eletronico.

Art. 6° E facultativa a adesao ¢ a exclusdo do titular ao ISSEC,
observadas as condi¢des estabelecidas nesta Lei e Regulamento.

Paragrafo unico. Uma vez realizada a exclusao de titular ou
dependente a pedido do titular, serd vedado o retorno, salvo se houver
compensagio pecuniaria e observadas as demais condigdes estabelecidas
em Regulamento.

Art. 7° A adesdo do titular dar-se-4 mediante manifestagao formal,
com preenchimento e assinatura em formulario especifico, concordando com
as disposigdes desta Lei e as determinadas em seu respectivo Regulamento, e
apresentagdo de documentos relativos aos dependentes, para fins de aprovagao
do ISSEC.

§ 1° Nao sera autorizado o acesso aos servigos assistenciais de
saude na hipotese em que tenha havido apenas a protocoliza¢do do pedido e
ou entrega de documentacdo para inclusao do usuario.

§ 2° A inscricao sera efetivada a vista de todos os documentos
exigidos e entregues no ato da protocolizagéo do requerimento subscrito pelo
titular, sendo que somente o pagamento da contribui¢do mensal dara inicio a
contagem dos periodos de caréncia estabelecidos em Regulamento.

§ 3° Nao havera periodo de caréncia para o servidor que se
manifeste, pela adesdo, até o prazo final para tal, previsto em Regulamento.

§ 4° O procedimento administrativo estabelecido no caput deste
artigo, com emisséo do devido Cartéio Saude, ¢ requisito essencial a obtengao
dos servigos de assisténcia a saude.

§ 5° Na ocorréncia de pagamento de contribuigdes mensais sem
observacdo do procedimento disposto no caput deste artigo, os valores nao
serdo considerados para efeitos de contagem dos prazos de caréncia ou fruicao
dos servigos assistenciais, caso em que serdo devolvidos ao usuario.

Art. 8° A exclusdo do titular dar-se-4 mediante manifestagido
formal, com preenchimento e assinatura em formuldario especifico, ressalvados
os detentores de cargos em comissdo, cuja exclusdo se dara quando da sua
exonerag¢do, independentemente de manifestagao, condicionando a quitagdo
de ambos de eventual saldo devedor junto ao ISSEC.

Art. 9° A assinatura da proposta de adesdo implica autorizagao
para desconto em folha de pagamento, podendo, a critério do ISSEC, ser
utilizada outra forma de pagamento, conforme Regulamento.

§ 1° Para enquadramento do titular e seus dependentes sera
considerada a remuneragéo bruta do cargo ou fun¢do, sendo que, possuindo
o servidor 2 (dois) cargos ou fungdes, sera utilizado o de maior remuneragao.

§ 2° No caso de haver conjuges, servidores publicos estaduais,
admissiveis no ISSEC, ambos serdo titulares e os dependentes inscritos no
titular de maior remuneragao.
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§ 3° No caso do dependente tornar-se servidor publico estadual,
este fica obrigatoriamente na condigdo de titular.

Art. 10. A inscri¢do de dependentes dependera da participagao
do titular.

CAPITULO 1T
DOS USUARIOS DEPENDENTES

Art. 11. Sdo considerados usudrios dependentes:

I - o conjuge, a companheira ou o companheiro, em unido estavel;

1I - o filho menor de 21 (vinte e um) anos, ndo emancipado, o filho
menor de 24 (vinte e quatro) anos, que comprove sua condi¢do de estudante
universitario, e o filho invalido, que comprove ser acometido de invalidez
ocorrida até sua maioridade ou emancipacao;

1II - 0 menor sob tutela;

IV - os genitores que dependem financeiramente do titular.

Art. 12. E facultativa a inclusdo e a exclusdo dos dependentes,
observadas as condi¢oes estabelecidas nesta Lei e Regulamento, que se dara
mediante manifestacdo formal do titular, com preenchimento e assinatura em
formulario especifico, e quitagao de eventual saldo devedor junto ao ISSEC.

Art. 13. A assinatura da proposta de adesao implica autorizagdo
para desconto em folha de pagamento, podendo a critério do ISSEC, ser
utilizada outra forma de pagamento, conforme Regulamento.

Art. 14. Fica expressamente vedada a inscricdo de outros
dependentes, qualquer que seja a sua condigao.

Art. 15. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que se mantenha em unido estavel com o (a) usudrio (a) titular, devidamente
comprovada, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 16. Para a inscri¢do do filho invalido ¢ imprescindivel a
comprovagao da invalidez.

Art. 17. Equipara-se a filho o menor que esteja sob tutela judicial,
mediante a apresentagdo do respectivo termo de tutela.

Art. 18. A dependéncia econdmica do conjuge, do filho menor,
ndo emancipado ou invalido, do menor sob tutela é presumida, e as demais
pessoas deverdo comprovar a respectiva dependéncia econdmica, mediante
procedimento judicial de natureza contenciosa.

Art. 19. Para os efeitos desta Lei, a invalidez tera que ser
comprovada mediante laudo médico emitido pela Pericia Médica Oficial do
Estado.

Art. 20. A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - para o conjuge:

a) pela separagdo, inclusive de fato, ou divorcio;

b) pela anulagdo do casamento por sentenga judicial transitada
em julgado;

Il — para a companheira e o companheiro:

a) pela cessagdo da unido estavel com o usudrio ou usuaria;

b) quando contrair niipcias com terceira pessoa;

¢) quando estabelecer nova unido estavel;

III - para o filho menor ndo emancipado ou invalido:

a) ao completar 21(vinte e um) anos de idade ou pela emancipagao,
salvo se acometido de invalidez durante a menoridade, ¢ se ndo for
universitario;

b) ao cessar a invalidez;

IV - para o menor sob tutela, pela cessagdo ou revogacao da tutela:

V - para os dependentes em geral:

a) pelo falecimento;

b) pelo casamento.

CAPITULO III
DA INSCRICAO

Art. 21. A inscri¢do dos usuarios no ISSEC sera facultativa nos
termos do art. 7° desta Lei, sendo condi¢@o essencial e imprescindivel a
prestacdo de qualquer servigo de saude.

§ 1° O Cartao Saude sera fornecido somente quando da aprovagao
da inscri¢do do usudrio no ISSEC, mediante a apresentag@o dos seguintes
documentos, exigidos em original ou copia com autenticacdo recente pelo
Instituto ou Cartorio:

I - servidor:

a) tltimo extrato de pagamento;

b) comprovante de endereco;

¢) CPF e RG;

1I - conjuge:

a) certidao de casamento original ou copia com autenticagao

recente;

b) CPF e RG;

III - filhos:

a) certiddo de nascimento original ou copia com autenticagao
recente;

b) CPF e RG;

IV — situagdes especiais de inclusdo do dependente:

a) filho invalido:

a.1) laudo de invalidez (original), emitido pela Pericia Médica
Oficial do Estado, constando a invalidez até a maioridade ou emancipagao;

a.2) certiddo de nascimento, CPF e RG;

b) menor sob tutela:

b.1) tutela judicial;

b. 2) certidao de nascimento do menor;

¢) companheiro ou companheira, ainda que do mesmo sexo:

c.1) unido estavel, devidamente reconhecida, nos termos da
Legislagdo Civil do Pais;

c.2) comprovante de endereco;

c.3) CPF e RG do (a) companheiro(a);

c.4) certiddo de nascimento dos filhos;

c.5) caso o(a) segurado(a) e o pretenso dependente sejam
divorciados(as), apresentar Certidao Narrativa da Sentenga do Divorcio;
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d) filho universitario:

d.1) declaragao da Universidade em papel timbrado, carimbada e
assinada pelo coordenador/responsavel pelo curso, constando, além do nome
do curso, se o aluno esta efetivamente matriculado no semestre, conforme
periodicidade definida no Regulamento do Programa;

d.2) CPF e RG do pretenso dependente.

§ 1° Nio sera permitido que a mesma pessoa seja inscrita como
dependente de mais de 1 (um) titular.

§ 2° Os usuarios titulares sdo obrigados a comunicar ao ISSEC,
com a devida comprovagdo, no prazo de 30 (trinta) dias contados de sua
ocorréncia, qualquer alteracdo dos dados constantes de sua inscri¢@o e de
seus dependentes.

§ 3° Sera cancelada, a qualquer tempo, a inscrigdo do dependente
que deixar de preencher quaisquer dos requisitos exigidos nesta Lei ou prestar
informagdes inveridicas.

Art. 22. Falecendo o usuario titular sem que tenha sido feita a
inclusdo de seu(s) dependente(s), a este(s) sera licito fazé-lo.

Paragrafo unico. A inscri¢ao post mortem de filho invalido, somente
sera deferida, se comprovada a invalidez até a sua maioridade ou emancipago.

CAPITULO IV
DAS DEMAIS CONDICOES DA PERDA DA QUALIDADE DE
USUARIO

Art. 23. Além das condig¢des de perda da qualidade de usuario
do ISSEC, previstos nos Capitulos I e IT deste Titulo, os usudrios, titulares
e dependentes, serdo excluidos do ISSEC, sem direito a devolucao de
contribui¢des pagas, compensagao ou indenizagao de qualquer natureza,
nas seguintes ocorréncias:

I - por atraso na quita¢@o das contribui¢des mensais ou quaisquer
outros débitos de sua responsabilidade, por prazo superior a 60 (sessenta)
dias, devendo o ISSEC notificar o usuario quando este atingir 50 (cinquenta)
dias de inadimpléncia;

1I - pela fraude comprovada;

III - por embarago a qualquer exame, diligéncia ou pericia,
determinado pelo ISSEC, visando ao esclarecimento de fatos e ao resguardo
de seus interesses, devidamente comprovado;

IV - por omissdo ou inexatiddo no fornecimento de informagoes
a0 ISSEC, que tenha permitido o acolhimento de sua inscri¢ao;

V - a pedido do usuario;

VI - para o (a) pensionista, pela perda do direito ao recebimento
da pensao;

VII - para o conjuge, pela separagao judicial ou divércio ou pela
nulidade ou anulagdo do casamento;

VIII - para o dependente invalido, pela cessagdo da invalidez;

IX - para o servidor demitido por justa causa e o ocupante de cargo
em comissdo condenado, por improbidade administrativa ou qualquer outra
tipificag@o criminal;

X - pelo falecimento.

Paragrafo unico. O prazo estipulado no inciso I podera ser
prorrogado por mais 60 (sessenta) dias em caso de falecimento do usuario
titular responsavel pelo pagamento da contribui¢do mensal de seus
dependentes, desde que haja comunicado formal do 6bito ao ISSEC, em até
30 (trinta) dias.

Art. 24. O pedido de exclusao de titular e/ou dependente somente
podera ser efetuado mediante a devolugao do respectivo cartdo personalizado
de identificacdo ou declaragdo onde ateste ser de sua inteira responsabilidade
eventual utilizagdo indevida da cobertura assistencial por parte do usuario
excluido, situagdo em que lhe serdo cobrados todos os custos advindos do
atendimento indevido realizado.

Art. 25. O cancelamento da cobranga correspondente a contribuigao
mensal referente ao dependente excluido somente ocorrera no més subsequente
ao da efetivagdo da excluséo.

Art. 26. O desligamento/exclusdo do titular implicara o imediato
desligamento de todos os seus dependentes, salvo em caso de falecimento.

Art. 27. A partir da data da exclusdo, os tratamentos em andamento
ndo estardo cobertos pelo ISSEC.

Art. 28. Nos casos de exclusdo sera cobrado do titular ou de seu
representante legal, inclusive por via judicial, o saldo devedor proveniente das
contribuigdes mensais atrasadas e de outras obrigagdes, acrescido de encargos
financeiros na ordem de 1% (um por cento) de juros mensais e 2% (dois por
cento) de multa sobre o valor principal, além dos honorarios advocaticios.

Art. 29. A exclusdo do ISSEC nao libera o titular das dividas
decorrentes de despesas realizadas por ele e seus dependentes com eventos
ocorridos e ainda ndo avisados pela rede credenciada de prestadores de servigos
médico-hospitalares.

Art. 30. Cabe recurso a Superintendéncia do ISSEC, no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da data de conhecimento da decisdo, quanto a
exclusdo (titular ou dependente) sem efeito suspensivo.

Art. 31. Aos usudrios cabera a obrigacdo de comunicar ao
ISSEC, de imediato, qualquer alteragdo que venha a implicar a atualizagdo
de seus dados cadastrais (endereco residencial, telefone, correio eletronico,
vencimentos etc.) bem como outras ocorréncias que determinem a perda de
sua condi¢@o de usuario, assumindo inteira responsabilidade por sua omissao.

Art. 32. O uso indevido da cobertura assistencial de satide oferecida
pelo ISSEC sujeita ao pagamento integral das despesas efetuadas em proveito
proprio e de seus dependentes, acrescidas de multa cominatoria na ordem de
10% (dez por cento), além de encargos financeiros e aplicagdo de sangdes,
com respaldo em processo administrativo a ser instaurado pelo ISSEC.

§ 1° Além do pagamento dos encargos citados no caput deste
artigo, fica o titular sujeito as penalidades a seguir aplicadas, de acordo com
a gravidade da falta cometida:

a) adverténcia escrita expedida pelo Superintendente do ISSEC,
no caso de falta leve;

b) suspensdo do usuério do ISSEC, mediante comunicagdo formal
ao titular, por um periodo de 90 (noventa) a 360 (trezentos e sessenta) dias,

sem prejuizo do ressarcimento integral das despesas decorrentes do uso
indevido do Programa, no caso de falta grave;

¢) exclusao do usuario do ISSEC, sem prejuizo do ressarcimento
integral das despesas decorrentes do uso indevido, no caso de falta gravissima.

§ 2° A apuragdo das faltas de que trata este artigo deve ser feita
mediante processo administrativo, facultada ampla defesa ao usuario acusado,
cabendo ao Superintendente do ISSEC a aplicagdo das penalidades previstas
no § 1° deste artigo.

§ 3° O usuario suspenso, nos termos da alinea “b” do §1° deste
artigo, fica dispensado do pagamento da contribui¢do mensal, enquanto
perdurar a suspensao, sujeitando-se, porém, a novo periodo de caréncia.

§ 4° O usuario excluido do ISSEC, nos termos da alinea “c” do §1°
deste artigo, somente podera promover nova inscrigao, depois de decorridos,
no minimo, 2(dois) anos da data da exclusdo.

§ 5° A utilizagdo do ISSEC apos a exclusdo, por indevida, além
do pagamento integral das despesas decorrentes do atendimento, implicara a
cobranga de todas as contribui¢cdes mensais relativas ao titular e ao dependente
atendido, correspondente ao periodo decorrido entre a exclusdo e a utilizagao
dos servigos.

§ 6° Adicionalmente, o uso indevido apds a exclusao, impossibilitara
o titular e seus dependentes de retornarem ao ISSEC por periodo estabelecido
em Regulamento.

§ 7° Ao usudrio advertido que reincidir em falta pode, por decisdo
do Superintendente do ISSEC, ser aplicada penalidade de suspensao ou de
exclusdo do ISSEC.

§ 8° Ato do Superintendente do ISSEC deve dispor sobre a
discriminagdo das faltas, quanto a gravidade, enumeradas neste artigo.

Art. 33. Os valores correspondentes as contribuigdes mensais,
coparticipagdes e outras importancias possuem a natureza de divida liquida,
certa e exigivel, podendo ser cobrados administrativa e judicialmente.

Art. 34. Aos usuarios excluidos por falta de pagamento de suas
obrigacdes financeiras sera permitido novo ingresso no ISSEC por meio de
preenchimento e assinatura de proposta de adesdo, respeitados os prazos de
caréncia, estabelecidos em Regulamento, desde que no restem débitos junto
ao ISSEC.

Art. 35. A inadimpléncia superior a 60 (sessenta) dias implicara a
suspensao da cobertura assistencial de satde ao titular e a seus dependentes,
apos regular notificagao.

Paragrafo unico. Falecendo o usuario titular responsavel pelo
pagamento das contribuigdes mensais de seus dependentes, o prazo estipulado
no caput podera ser prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, desde que haja
comunicado formal do 6bito ao ISSEC, em 30 (trinta) dias.

TiTuLonmr |
DA ASSISTENCIA A SAUDE

CAPITULO I
DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS E OPERACIONAIS

Art. 36. Para a oferta de servigos assistenciais de satde contidos
no ROL ISSEC e assessoria na operacionaliza¢do, o ISSEC podera realizar
a contratagdo de profissionais e entidades, no qual se aplicara, no que for
cabivel, as disposi¢oes da Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdes posteriores, conforme deliberagao do Conselho de Gestéo.

Art. 37. O ISSEC podera realizar o credenciamento de pessoas
juridicas e de organizagdes sociais, conforme justificada e prévia publica¢do
de edital de chamamento publico, para a prestacdo de servigos, em regime
especial de remuneracao e atendimento, para suprir demanda em determinadas
especialidades e/ou localidades, bem como realizar contratos ou ajustes de
parceria com profissionais e entidades da area de saude para viabilizar o
funcionamento do sistema de assisténcia a saude e demais servigos de que
trata esta Lei, conforme deliberagdo do Conselho de Gestao.

Art. 38. Todos os atendimentos terdo obrigatoriamente autorizagdes
do ISSEC, por meio de auditoria presencial ou virtual e/ou por empresa
prestadora de servigo para tal finalidade, observando-se as disposigdes da
Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores, além do disposto no
respectivo Regulamento.

_ CAPITULOII
DA ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR

Art. 39. Os servigos assistenciais de satide médico-hospitalares e
afins definidos no art. 30 desta Lei, serdo prestados aos usuarios:

I - em consultérios e clinicas médicas, devidamente credenciados;

1T - em hospitais, casas de saude, clinicas especializadas e
organizagdes sociais, devidamente credenciados;

III - em estrutura propria do ISSEC que venha a ser disponibilizada.

CAPITULOII
DA ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
Art. 40. A assisténcia odontologica sera prestada aos usuarios,
em consultorios e clinicas odontologicas devidamente credenciadas, em
estrutura propria do ISSEC que venha a ser disponibilizada ou através de
produto odontologico que venha a ser contratado pela Autarquia.

CAPITULO IV
DA ASSISTENCIA COMPLEMENTAR
Art. 41. A assisténcia complementar compreende servigos previstos
no Rol ISSEC, que venham a ser oferecidos aos usuarios regularmente
inscritos, os quais serdo prestados através de rede credenciada ou propria do
ISSEC.

CAPITULO V
DA ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 42. A assisténcia social sera prestada aos usuarios, pelos
Assistentes Sociais do ISSEC e/ou por empresa prestadora de servigo,
contratada para tal finalidade, objetivando melhorar as suas condigdes de
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atendimento na area de satide, conforme dispuser em ato da Superintendéncia
do ISSEC.

CAPITULO VI
DOS SERVICOS NAO COBERTOS

Art. 43. Estdo excluidos da cobertura da assisténcia a satide do
ISSEC todos os servigos nao constantes do ROL ISSEC, e os seguintes
procedimentos:

I — atendimentos em casos de cataclismos, guerras e comogdes
internas, quando declarados por autoridade competente;

11 — bateria de exames feitos pelo (a) usudrio (a), sem justificativa
médica;

IIT — exames admissionais, periodicos e demissionais;

IV — despesas com doadores de 6rgaos, transporte e armazenamento
de orgdos a serem transplantados, exceto para o caso de cornea;

V — despesas com acompanhantes, exceto para os casos previstos
em Lei;

VI - despesa extra-hospitalar (telefonemas, consumo de frigobar,
lavanderia, refei¢des, objetos destruidos ou danificados e outras despesas de
carater pessoal ou particular);

VII — enfermagem particular em residéncia ou hospital;

VIII —fornecimento de remédios, salvo em regime de internagao;

IX — gesso sintético;

X — interrupgdo provocada da gravidez e suas consequéncias
imediatas e tardias e inseminagao artificial;

XI - internagdo em acomodagdo de nivel superior aquela ajustada
entre o ISSEC e seu usuario, e todas as despesas adicionais dai consequentes;

XII - limpeza de pele;

XIII — métodos anticonceptivos e de infertilidade e seus efeitos;

XIV — fornecimento de préteses, Orteses e seus acessorios nao
ligados ao ato cirurgico: protese com qualquer dispositivo permanente ou
transitorio que substitua total ou parcialmente um membro, 6rgdo ou tecido, e
ortese qualquer dispositivo permanente ou transitorio, incluindo materiais de
osteossintese, que auxilie as fungdes de um membro, 6rgio ou tecido, sendo
nao ligados ao ato cirurgico aqueles dispositivos cuja coloca¢@o ou remogao
nao requeiram a realizagdo de ato cirurgico;

XV — permanéncia hospitalar apos alta médica;

XVI — fornecimento de 6culos e lentes de contato;

XVII —-remogao de pacientes por qualquer meio de transporte;

XVIII - tratamento de doengas epidémicas declaradas por 6rgao
publico ou que venham ultrapassar os indices divulgados pela Organizacao
Mundial de Satide — OMS;

XIX — fornecimento de materiais, medicamentos e produtos para
a saude importados ndo nacionalizados: medicamentos e produtos para a
saude importados nao nacionalizados sdo aqueles produzidos fora do territorio
nacional e sem registro vigente na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
— ANVISA;

XX — tratamento em clinicas de emagrecimento (a excec¢do
dos casos de obesidade morbida), em clinicas de repouso, em estancias
hidrominerais;

XXI - tratamento de senilidade, rejuvenescimento, convalescenga
e suas consequéncias;

XXII — tratamentos de disfungdo erétil e de esterilidade;

XXIII — tratamentos esclerosantes de varizes;

XXIV — transplante, com exce¢do de cornea, obedecidas as
diretrizes de utilizagdo da ANS;

XXV — vacinas;

XXVI — aparelhos estéticos e tratamentos clinicos, cirurgicos ou
endocrinologicos, com a finalidade estética ou para alteragdes somaticas,
bem como orteses e proteses para 0 mesmo fim;

XXVII - sessdo, entrevista, consulta, avaliagdo ou tratamento
de terapia de grupo, teste psicotécnico ou psicologico, logopedia, ginastica,
danca, massagem, ducha, ioga, natagdo e outros esportes;

XXVIII - fornecimento de lentes de 6culos, bota ortopédica e
resultado de exames, porquanto ja estdo contemplados no custo inicial do
procedimento médico;

XXIX — cirurgia de mudanga de sexo, impoténcia sexual,
inseminagdo ou fecundagdo artificial, ginecomastia masculina e abortamento
provocado e quaisquer outras internagdes hospitalares cuja finalidade nao
seja a de exclusiva recuperagdo e controle da saude;

XXX — tratamentos clinicos ou cirurgicos experimentais, ilicitos
ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico ou ndo reconhecidos
pelas autoridades competentes;

XXXI - servigos ou tratamentos em locais como: SPA, sanatorios,
estacao de aguas (hidroterapia), casa de repouso ou asilo;

XXXII - consultas e exames que ndo se destinem ao tratamento de
doencas, anomalias ou lesdes, tais como: exame pré-nupcial, exame destinado
a prova de paternidade e ou exame para instruir processo judicial de qualquer
natureza;

XXXIII — atos decorrentes de ilicitos penais;

XXXIV — aparelhos ortopédicos e para a surdez;

XXXV — aluguel de equipamentos e aparelhos, exceto aqueles
utilizados durante a internagao hospitalar;

XXXVI — consultas domiciliares;

XXXVII — assisténcia domiciliar;

XXXVIII — fornecimento de medicamentos fora do periodo de
internagdo hospitalar;

XXXIX- fornecimento de medicamentos para tratamento
domiciliar;

XL — internagdo domiciliar (home-care);

) XLI — atendimentos referentes a atos proibidos pelo Codigo de
Etica Médica;

XLII — especialidades ndo reconhecidas pelo Conselho Federal
de Medicina;

XLIII — realizagao de procedimentos nao cobertos pelo ROL

ISSEC;

XLIV — os atendimentos porventura realizados a usuarios
portadores de cartdo saude vencidos, ressalvados os casos de urgéncia e
emergéncia conforme Regulamento;

XLV - procedimentos médico-hospitalares para os quais o (a)
usuario (a) ainda esteja cumprindo periodo de caréncia, ressalvados os casos
de urgéncia e emergéncia;

XLVI — atendimentos realizados sem a apresentagdo do cartdo
satide, mesmo com Autorizagdo de Procedimentos valida.

Art. 44. Os servigos excluidos que venham a ser inseridos no ROL
ISSEC passardo a ser cobertos a partir da vigéncia do novo ROL, analisando-se
atuarialmente seus impactos nos custos assistenciais.

CAPITULO VII . o
DOS MECANISMOS DE REGULACAO DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 45. Com a finalidade de regular a utilizagdo da cobertura
assistencial oferecida aos seus usuarios, o ISSEC podera adotar, a qualquer
tempo, os mecanismos de regulacdo que se fizerem necessarios, respeitando-se
os codigos de ética profissionais.

Art. 46. O ISSEC concedera autorizagdes prévias e realizara pericias
em relagdo a determinados procedimentos, eventos e itens assistenciais,
mediante a expedi¢do de Autorizagdo de Procedimentos.

Art. 47. O ISSEC podera solicitar a presenga do (a) usuario (a)
para realiza¢do de pericia prévia, com a finalidade de averiguar a necessidade
de realizagdo do procedimento e o seu correto enquadramento, de acordo
com as normas regulamentares, expedindo a correspondente Autorizagdo de
Procedimentos.

Art. 48. A auditoria dos servigos de saude oferecidos pelo ISSEC
sera realizada por meio de auditoria preventiva, operacional e analitica,
estabelecendo normas e controlando os servigos prestados nas areas médica,
hospitalar, odontologica e complementar de saude.

Art. 49. A auditoria, de que trata o artigo anterior, sera prestada
por profissionais de satide e/ou por servidores do ISSEC, lotados na area de
saude e/ou por empresa prestadora de servigo, contratada para tal finalidade,
viabilizando o treinamento e a educagdo continuada e visando a prestacdo de
servicos de satide com qualidade e um bom nivel de satisfagdo dos usuarios
do ISSEC.

Art. 50. O ISSEC adotard como mecanismos de regulacio
financeira, a coparticipacdo financeira quando da utilizagdo dos servigos
assistenciais de saude, na forma definida em Regulamento e aprovado pelo
Conselho de Gestdo.

Art. 51. O ISSEC podera adotar o mecanismo de porta de entrada,
referéncia e contrarreferéncia, objetivando melhor regular a utilizagdo dos
servigos assistenciais de saude.

§ 1° Considera-se porta de entrada a utilizagdo de determinada
rede de prestadores, propria ou credenciada, para a realizagdo do primeiro
atendimento ao usudrio.

§ 2° Considera-se referéncia o encaminhamento pela porta de
entrada do profissional/entidade para o qual devera se dirigir o usuario, para
continuidade do tratamento indicado.

§ 3° Considera-se contrarreferéncia o retorno do usuario a porta
de entrada, apds o atendimento realizado pelo prestador referenciado.

TITULO IV
DO CUSTEIO

CAPITULO
DAS FONTES DE RECEITA DO ISSEC

Art. 52. O Plano de custeio do ISSEC integrara o orgamento anual
do Estado e sera financiado pelas seguintes fontes de receita:

I — transferéncia de até 5% (cinco por cento) incidente sobre a
receita anual do FASSEC;

II — repasse financeiro mensal do Governo do Estado do Ceara,
para auxilio no custeio da folha de pessoal do ISSEC, obedecido o calendario
de pagamento;

IIT — rendimentos oriundos de investimentos ou de quaisquer
aplicagdes financeiras;

IV — doagdes, legados, emolumentos e rendimentos extraordinarios
eventuais.

§ 1° O percentual de que trata o inciso I deste artigo podera ser
revisto pelo Conselho de Gestdo, mediante analise da evolugao da receita e
da execugdo das despesas no respectivo exercicio orgamentario.

§ 2° O repasse financeiro de que trata o inciso II deste artigo tera
como limite o valor correspondente a folha de pagamento de pessoal do ISSEC
apurado no més de fevereiro do exercicio financeiro de 2018, e atualizado
pelos indices de revisao geral e promogdes previstas para a remuneragao dos
servidores.

§ 3° Nos exercicios subsequentes a publica¢do desta Lei, havendo
aumento do valor global da folha que supere o limite de repasse previsto no
inciso 11, na forma do § 2°, devido a ampliagdo da estrutura de cargos do
ISSEC, por concurso publico, devera o excedente ser suportado exclusivamente
pela receita a que se refere o inciso I deste artigo.

§ 4° No caso em que, no exercicio financeiro, for verificada a
insuficiéncia de recursos para a cobertura das despesas operacionais do ISSEC,
incluidos gastos de pessoal, podera o Tesouro Estadual aportar recursos para
custeio da entidade.

CAPITULO Il
DAS FONTES DE RECEITA DO FASSEC

Art. 53. A receita do FASSEC sera constituida, de modo a garantir
seu equilibrio financeiro, na seguinte forma:

I - repasse financeiro mensal do Governo do Estado do Ceara,
até o 10°(décimo) dia util de cada més, correspondente ao valor anual de
R$120.000.000,00 (cento e vinte milhdes de reais), conforme previsdao
or¢amentaria e disponibilidade financeira no exercicio de 2018.
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1I - contribuigdes pecuniarias mensais, por cada usuario inscrito,
a ser definida em portaria do ISSEC, observada a sistematica de cotas de que
trata o anexo unico desta Lei, bem como o disposto no seu art. 75, inciso VII;

III - co-participagdes financeiras cobradas quando da utilizagao
dos servigos assistenciais de saude;

IV - rendimentos oriundos de investimentos ou de quaisquer
aplicagoes financeiras;

V - doagoes, legados, emolumentos e rendimentos extraordinarios
eventuais.

Art. 54. O pagamento das contribui¢des mensais do titular e seus
dependentes serdo realizados por meio de desconto em folha de pagamento,
devidamente autorizado pelo titular no momento da adesao ao ISSEC.

Paragrafo unico. Nao havera restituicdo de valores a titulo de
contribui¢des mensais, excetuada a hipotese de recolhimento indevido, caso
em que o montante sera restituido devidamente atualizado.

Art. 55. As contribuigdes mensais recolhidas em atraso serdo
acrescidas de juros de mora e multa de 1% (um por cento) ao més ou fragdo,
e de 2% (dois por cento) em caso de reincidéncia.

Art. 56. A contribui¢do mensal recolhida indevidamente nao gera
qualquer direito assistencial de satde.

Art. 57. O ISSEC fica autorizado a firmar ajuste com
entidades bancarias, responsaveis pela liquidagdo da folha de pagamento
da Administragdo Direta e Indireta, bem como dos Poderes Legislativo e
Judiciario, do Ministério Pablico Estadual, da Defensoria Publica Estadual, do
Tribunal de Contas do Estado, das entidades conveniadas para fins assistenciais
de saude, visando ao débito em conta-corrente dos usuarios, inclusive o
recebimento de documentos de arrecadacdo, para repasse diretamente ao
Instituto.

Art. 58. As contribui¢des mensais, consignadas em folha de
pagamento e descontadas dos usuarios do ISSEC, devem ser depositadas no
Fundo de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado do Ceara — FASSEC,
até o 10° (décimo) dia util do més subsequente.

Art. 59. O custeio de assisténcia a satide do usuario devera ser
avaliado anualmente, por meio de técnica atuarial, reajustando-se anualmente
as contribui¢des mensais dos usuarios, do repasse financeiro do Governo
e co-participagdes de acordo com o parecer atuarial, de forma a manter o
equilibrio econdmico, financeiro e atuarial do FASSEC.

Art. 60. A Superintendéncia do ISSEC e/ou Conselho de Gestao
poderao requisitar estudos técnicos e atuariais para subsidiar revisdes e
atualizagdes da estrutura e rol de cobertura assistencial, indices ou percentuais
vigentes, com vistas 8 manutengdo da autonomia, sustentabilidade e equilibrio
econdmico financeiro e atuarial do sistema de assisténcia a satide gerido pela
Autarquia.

Art. 61. Por ato do Superintendente do ISSEC, embasado em
deliberagdo do Conselho de Gestao, disciplinara a aplicagdo dos indices de
reajustamento anual das contribui¢des mensais e coparticipagdes apurados
nos estudos técnicos atuariais.

Art. 62. O valor obtido com a aplicagdo do indice de reajuste de
que trata o artigo anterior devera ser suportado de forma paritaria entre o
Governo do Estado e os usudrios.

CAPITULO 11l
DA RESERVA E DOS FUNDOS ASSISTENCIAIS
Art. 63. Objetivando oferecer equilibrio econdmico, financeiro
e atuarial, o ISSEC devera constituir, por meio da realiza¢ao de calculos
atuariais, as reservas técnicas a serem estabelecidas pelo Conselho de Gestao.

TITULO V
DO PATRIMONIO

_ CAPITULOT

DA DESTINACAO DO PATRIMONIO DO ISSEC

Art. 64. Os bens patrimoniais da Autarquia s6 poderdo ser alienados
ou gravados por proposta do seu Superintendente, apreciada pelo érgao
administrativo competente, e aprovada pelo Governador do Estado, que
autorizara a alienagdo ou a oneragdo, mediante lei especifica, observada a
legislacao federal aplicavel.

Paragrafo tinico. A alienagdo ou onerag¢do de bem patrimonial
do ISSEC atendera sempre o interesse publico e sera precedida de prévia
avaliagdo e procedimento licitatorio.

Art. 65. Sem a observancia das formalidades previstas neste
Capitulo, qualquer ato sera nulo de pleno direito e seus autores sujeitar-se-ao
as sangoes administrativas, civis e penais previstas em Lei.

_ CAPITULOII
DA DESTINACAO DO PATRIMONIO DO FASSEC

Art. 66. Os bens patrimoniais do FASSEC s6 poderao ser alienados
ou gravados por proposta do Conselho Gestor, e aprovada pelo Governador
do Estado, que autorizara a alienac¢do ou a oneragao, mediante lei especifica.

Paragrafo unico. A alienac¢@o ou oneragdo de bem patrimonial do
FASSEC atendera sempre o interesse dos usuarios.

Art. 67. Sem a observancia das formalidades previstas neste
Capitulo, qualquer ato sera nulo de pleno direito e seus autores sujeitar-se-ao
as san¢des administrativas, civis e penais previstas em Lei.

TITULOVI
DA ADMINISTRACAO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 68. A estrutura organizacional do ISSEC sera estabelecida
por meio de decreto, sendo previamente garantida a existéncia das seguintes
unidades organicas:
I — Conselho de Gestio;
II — Superintendéncia;

IIT — Procuradoria Juridica;

IV — Diretoria de Planejamento e Gestao:

a) Geréncia de Planejamento e Orgamento;

b) Geréncia Administrativo-Financeira;

¢) Geréncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagao;

V — Diretoria Técnica de Saude:

a) Geréncia de Credenciamento;

b) Geréncia de Autoriza¢do de Procedimentos;

¢) Geréncia de Contas da Assisténcia a Satde.

Art. 69. O Superintendente, o Diretor de Planejamento e Gestao
e o Diretor Técnico de Saude serdo nomeados pelo Governador do Estado,
apos aprovacdo da indicag@o pela Assembleia Legislativa do Estado,
entre brasileiros de reputacio ilibada, com formagdo universitaria e com
reconhecidos conhecimentos juridicos, ou contabeis, ou econdomicos e
financeiros, ou de administragao publica, ou técnicos, estes ultimos em areas
de gestdo da saude.

§ 1° Os indicados subscreverdo e submeterdo relatorio anual de
gestdao ao Governador, a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, ao
Tribunal de Contas do Estado e a Comissdo de Fiscaliza¢do e Controle da
Assembleia Legislativa, nos termos da regulamentagio desta Lei.

§ 2° Os cargos de Superintendente, de Diretor de Planejamento e
Gestao e de Diretor Técnico de Saude serdo de dedicagio exclusiva.

CAPITULOTIl  _
DO CONSELHO DE GESTAO

Art. 70. O Conselho de Gestdo - CONGE, 6rgao responsavel pela
gestao administrativa, econdmica e financeira do ISSEC sera constituido pelos
seguintes membros:

I - 4 (quatro) representantes do Estado indicados pelo Governador,
dentre agentes publicos;

II - 3 (trés) representantes dos servidores publicos estaduais
usuarios do ISSEC indicados na forma de decreto e nomeados pelo Governador
do Estado;

§ 1° O Presidente do Conselho de Gestéo sera eleito, dentre os seus
membros, na 1* (primeira) reunido ordindria, ap6s a formacao do colegiado,
e tera prazo de mandato de 2 (dois) anos, admitida recondugao.

§ 2° Os representantes de que trata o inciso II deverdo ser inscritos
no FASSEC e eleitos pelas entidades representativas dos servidores.

§ 3° Os membros do Conselho de Gestao deverdo apresentar copia
autenticada de sua ultima declaragdo de imposto de renda ao ser investido de
suas fungdes, e, ao final de seu periodo de participac@o no aludido Conselho.

§ 4° Os membros do Conselho de Gestdo deverdo possuir perfil
técnico compativel com as fungdes de conselheiro do ISSEC, tais como:

a) possuir graduag@o em ensino superior;

b) comprovar notério conhecimento em quaisquer das areas de
administragdo em satde, financeira, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial
¢ auditoria;

¢) ndo ter sofrido condenagado criminal em segunda instancia;

d) ndo ter sofrido penalidade por infragao da legislagdo da
seguridade social ou como servidor publico;

e) nado ter sofrido penalidade administrativa grave, em carater
definitivo, no exercicio de cargo de dire¢do, bem como condenagao
administrativa, transitado em julgado, nos 6rgaos reguladores ¢ fiscalizadores;

f) ndo possuir assento nos conselhos de entidades que tenham
como finalidade a assisténcia a saude suplementar.

Art. 71. O membro do Conselho de Gestdo, no exercicio de sua
atividade, estara obrigado a observar as disposi¢des do Regimento Interno
do ISSEC.

Art. 72. Os conselheiros terdo direito a gozar 1 (um) dia de folga
apos a realizagdo da reunido do Conselho de Gestao.

Art. 73. O Conselho de Gestao reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por més, ou, extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente, com
a lavratura de suas atas em livro proprio.

Art. 74. Acarretard a perda da participagdo no Conselho de Gestdo
a auséncia sem justificativa a 3 (trés) reunides consecutivas.

Art. 75. Competira ao Conselho de Gestao:

I fiscalizar a movimentagao financeira do ISSEC e do FASSEC;

II — examinar, sempre que entender necessario, os livros e
documentos contabeis, bem como quaisquer operagdes, atos e resolucdes;

III — verificar as despesas e receitas;

IV — analisar os balancetes mensais;

V — apontar eventuais irregularidades, sugerindo medidas
saneadoras;

VI - requisitar as demais unidades orgéanicas do ISSEC e empresas
contratadas, os documentos e informagdes necessarios ao desempenho de
suas atribuigdes, os quais lhe serdo fornecidos nos prazos solicitados, ndo
podendo ser negados, sob pena de responsabilidade;

VII - solicitar estudo de viabilidade técnica e emitir relatorio
conclusivo para aplicagdo dos indices de reajustamento anual das contribui¢des
mensais e coparticipagdes apurados nos estudos técnicos atuariais;

VIII - solicitar estudo e emitir parecer acerca das demonstragdes
financeiras e Relatorio Anual de Gestao de Contas do ISSEC e do FASSEC;

IX - aprovar o or¢amento anual do ISSEC e do FASSEC;

X —fiscalizar o cumprimento da legislagdo e das normas em vigor;

X1 — definir diretrizes de atuagdo do ISSEC.

Art. 76. Os membros do Conselho de Gestao responderao
solidariamente com o ISSEC/FASSEC, pelos prejuizos causados aos usuarios
e a terceiros, na forma prevista em Lei, quando agirem com culpa ou dolo,
embora dentro de suas atribuigdes e poderes.

Art. 77. No caso de vacancia na composi¢do do Conselho de
Gestdo, 0 membro serd substituido no prazo maximo de até 30 (trinta) dias
antes da reunido subsequente.

Art. 78. O periodo maximo de participagdo dos membros do
Conselho de Gestao sera de 2 (dois) anos, admitida a recondugao.
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TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 79. Sem prejuizo de outras formas previstas na legislacdo, fica garantida, por meio do Conselho de Usuarios, a ser constituido por decreto, a
participacao dos usuarios do ISSEC no acompanhamento da prestagéo e avaliagdo dos servigos de assisténcia médica, hospitalar, odontologica e complementar
de saude, tanto os prestados por meio de rede propria quanto os credenciados.

Art. 80. Fica assegurada a prestacao dos servigos de assisténcia a satide aos beneficiarios, atualmente cadastrados no ISSEC, até o prazo final de
adesdo previsto em Regulamento.

Art. 81. As contribuigdes mensais previstas nesta Lei serdo recolhidas preferencialmente sob a forma de consignagdo em folha de pagamento, ndo
fazendo parte da composigdo da margem consignavel, objeto de legislagdes especificas.

Art. 82. Além dos servigos de assisténcia a saude previstos nesta Lei, outros servigos poderdo ser criados, majorados ou estendidos pelo ISSEC,
desde que seja definida e assegurada, previamente, a correspondente fonte de custeio, com aprovagdo do Conselho de Gestao.

§ 1° A tabela de cotas de que trata o anexo Unico desta Lei sera utilizada para adesdes realizadas até 31 de dezembro de 2018.

§ 2° A tabela de cotas a ser aplicada as adesdes apds o prazo estabelecido no paragrafo anterior sera definida pelo Conselho de Gestdo.

Art. 83. A tabela de cotas a que se refere o anexo unico (Tabela I), desta Lei, sera utilizada para defini¢ao de valor de contribui¢do mensal e para
enquadramento do usudrio de acordo com a idade e renda, sendo que as faixas salariais serdo ajustadas anualmente conforme o indice de revisdo geral dos
servidores estaduais.

Paragrafo tinico. A contribui¢do mensal do usudrio sera o resultado da multiplicagdo do valor da cota pelos fatores geradores de cotas previstos
na Tabela I, do anexo tinico, sendo que o valor inicial da cota sera de R$18,00 (dezoito reais), resultando nos valores constantes da Tabela II, do referido
anexo.

Art. 84. A forma de provimento dos cargos de dire¢do do ISSEC, na forma do art. 69, desta Lei, sera observada a partir do més janeiro de 2019,
permanecendo os entdo dirigentes nos respectivos cargos até conclusao do processo de nomeagao.

Art. 85. Os casos omissos e ndo previstos nesta Lei poderdo ser regulamentados por decreto.

Art. 86. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, especialmente, no que ndo a contrariar, as Leis n° 14.687, de 30 de abril de 2010; n°
14.751, de 26 de julho de 2010; n® 14.787, de 25 de agosto de 2010; n°® 14.874, de 25 de janeiro de 2011, em seu art. 1°; e n° 15.026, de 25 de outubro de
2011.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 02 de abril de 2018.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

ANEXO UNICO A QUE SE REFEREM O ART. 3° E O INCISO II DO ART. 53 DA LEI N°16.530, DE 02 DE ABRIL DE 2018
Calculo de Contribuicdo Mensal de Cada Usuario
TABELA I

TABELA DE COTAS
Remuneragdo (RS)
Idade 1 2 3 < 5 6 7 8 9
Até 1.000,01 a|2.000,01 a|3.000,01a|4.000,01 a|5.000,01 a|6.000,01 a|8.000,01a| Maisde

1.000,00 | 2.000,00 | 3.000,00 | 4.000,00 | 5.000,00 | 6.000,00 | 8.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00

Al0Oa18 1,00 1,40 2,00 2,75 3,30 3,90 4,20 4,60 4,80

B|19a23 1,15 1,54 2,20 3,00 3,80 4,20 4,70 5,00 6,50

Cl24a28 1,25 1,69 2,42 3,80 4,50 4,90 5,29 5,70 7,00

D|(29a33 1,35 1,86 2,66 4,40 5,00 5,50 6,08 6,50 7,70

E|34a38] 1,50 2,20 3,06 5,00 6,00 6,50 7,30 8,00 9,00

F|39a43 1,65 2,45 3,52 5,70 6,40 7,50 9,00 10,00 11,00

G|44a48 1,80 2,70 4,05 6,50 7,00 9,00 11,00 12,00 12,50

H|49a53 2,00 3,10 4,66 7,90 8,00 10,70 13,00 14,00 15,00

| |54 a58 2,30 3,80 5,35 8,80 10,00 12,00 16,00 17,00 18,00

J| =59 2,50 4,30 6,16 9,50 12,50 15,00 18,50 21,00 22,50

TABELA II
Atendimento Ambulatorial, Hospitalar com Obstetricia e Odontologia
Remuneracdo (RS)
Idade 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Até 1.000,01 2|2.000,01 2| 3.000,01a|4.000,01a|5.000,01 a|6.000,01a|8.000,01a| Maisde

1.000,00 | 2.000,00 | 3.000,00 | 4.000,00 | 5.000,00 | 6.000,00 | 8.000,00 |10.000,00 | 10.000,00
A|0a18 | RS 18,00 | RS 25,20 | RS 36,00 | RS 49,50 | RS 59,40 | RS 70,20 | RS 72,00 | RS 82,80 | RS 86,40
B|19a23| RS 20,70 | RS 27,72 | RS 39,60 | RS 54,00 | RS 68,40 | RS 75,60 | RS 82,80 | RS 90,00 | R$117,00
C|24a28|RS 22,50 | RS 30,49 | RS 43,56 | RS 68,40 | RS 81,00 | RS 88,20 | RS 95,22 | R$ 102,60 | R$ 126,00
D|2%9a33| RS 24,30 | RS 33,54 | RS 47,92 | RS 79,20 | RS 90,00 | RS 99,00 | R$109,50 | R$ 117,00 | RS 138,60
E |34a38| RS 27,00 | RS 39,60 | RS 55,10 | RS 90,00 | R$ 108,00 | R$ 117,00 | R$131,40 | RS 144,00 | R$ 162,00
F|39a43| RS 29,70 | RS 44,10 | RS 63,37 | R$102,60 | R$ 115,20 | R$ 135,00 | R$ 157,68 | RS 180,00 | RS 198,00
G |44 a48| RS 32,40 | RS 48,60 | RS 72,87 | R$117,00 | R$ 126,00 | R$ 162,00 | R$189,22 | R$216,00 | RS 225,00
H|49a53| RS 36,00 | RS 55,80 | RS 83,81 | R$ 142,20 | R$ 144,00 | R$ 192,60 | R$227,07 | R$252,00 | R$ 270,00
| |154a58| RS 41,40 | RS 68,40 | RS 96,38 | R$ 158,40 | R$ 180,00 | R$ 216,00 | R$ 272,48 | R$ 306,00 | RS 324,00
J| =59 | RS 45,00 RS 77,40 | R$110,83 | R$171,00 | R$225,00 | R$ 270,00 | R$326,97 | R$ 378,00 | RS 405,00
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