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DEPU?ADO SE M euaumoaf
PRESIDENTE

ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
GABINETE DA PRESIDENCIA

MENSAGEM N° (< /2017
Fortaleza, /7 de périf de 2017

Senhor Presidente,

Submeto & consideragio dessa Augusta Casa Legislativa, por intermédio de
Vossa Exceléncia, para fins de apreciacio e aprovagio, o incluso Projeto de Lei que dispée
sobre a revisdo geral da remuneracio dos servidores pidblicos ativos e inativos e dos
pensionistas do Quadro IIT — Poder Judiciario do Estado do Ceara.

O indice proposto para revisao geral é de 2% (dois por cento) linearmente
aplicado aos cargos de provimento efetivo e comissionados, 3s pensdes provisorias e aos
proventos pagos pelo Poder Judicidrio, a partir de 1° de janeiro de 2017. O referido percentual
corresponde ao indice geral que estd sendo proposto a revisdo da remuneracio dos servidores
puablicos estaduais.

Ressalte-se que o incluso Projeto de Lei estabelece o teto salarial dos
servidores do Poder Judicidrio no valor do subsidio mensal percebido por membro do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard, incluidas as gratificactes e vantagens, a teor do art.
1°, da Emenda Constitucional n® 41/2003.

O incluso Projeto de Lei guarda criteriosa observincia as limitagdes impostas
pela Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e atende &
disponibilidade de recursos do Tesouro Estadual.

Registre-se, por oportuno, que o proposto Projeto de Lei estd sendo
apresentado ad referendum do Tribunal Pleno desta Corte, em raziio da urgente necessidade
do envio desta mensagem & Assembleia Legislativa para a devida apreciagio, submetendo-se

a apreciagio deste Plendrio na primeira sessdo desimpedida. /7
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Isto posto e convictos de que os ilustres membros dessa Augusta Casa
Legislativa haverdo de conferir o necessério apoio a presente proposi¢o, indispensével 4 sua
aprovacao ¢ transformacio em lei, rogamos-lhe colaboragdo no seu encaminhamento em
cardter de urgéncia, dada a manifesta relevincia da matéria nela tratada para os servidores do
Poder Judicidrio do Estado do Ceara.

Aproveitamos o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e aos Senhores

Deputados dessa Casa nossos sinceros protestos de estima e elevada consideracao.,

o T
Desembargado} Prancised Gladyson Pontes

Presidente do Tribunal de Justica do Cear4
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ESTADO DO CE’ARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

PROJETO DE LEI N° 12017

PROMOVE A REVISAO GERAL DA
REMUNERACAO DOS  SERVIDORES
PUBLICOS ATIVOS E INATIVOS E DOS
PENSIONISTAS DO QUADRO III — PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a Assembleia
Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° O vencimento-base dos servidores publicos estaduais do Quadro I —
Poder Judicidrio ativos e inativos ¢ dos pensionistas, bem como a Gratificacio de
Representagio dos cargos de provimento em comisséo, ficam revistos em fndice tnico e geral,
no percentual de 2% (dois por cento), a partir de 1° de janeiro de 2017, na forma dos anexos
que integram esta Lei e das demais disposiges previstas neste diploma legal.

Pardgrafo dnico. O disposto no caput aplica-se aos valores das demais parcelas
remuneratorias percebidas, salvo quanto as vantagens financeiras que dependem de previsdo
para a alteragio de seus valores,

Art.2° Os proventos dos servidores inativos do Quadro 111 — Poder Judiciario,
dos serventudrios da Justica que em atividade ndo eram remunerados pelos cofres publicos e
as pensbes provisérias de montepio pagas pelo Poder Judicidrio aos beneficidrios de
servidores ficam revistos no mesmo indice aplicado nesta Lei para os servidores em atividade.

Art.3° Incluidas todas as gratificacdes e vantagens, exceto o adicional de férias,
a maior remuneragio dos servidores piblicos, ativos e inativos e seus pensionistas, do Poder

Judicidrio, nfio poderd ultrapassar o valor do subsidio mensal percebido por membro do

Tribunal de Justica do Estado do Ceard, ressalvadas as excecdes constitucionalmente1(l

previstas. /\
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Art.4° Nio se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos € pensionistas
que tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado
do Ceara - SUPSEC, com proventos e pensdes recompostos ao valor do saldrio minimo
nacional, na forma do §2° do art. 331, da Constituicdo do Estado do Ceard, com a redacao
dada pela Emenda Constitucional n° 53, de 22 de dezembro de 2003.

Art.5° As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orgamentérias proprias do Poder Judicidrio do Estado do Ceara.

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, salvo quanto aos

efeitos financeiros que vigorardo a partir de 1° de janeiro de 2017.

ANEXO I A QUE SE REFERE A LEI N ,DE___DE DE 2017
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS
20 (VINTE) HORAS

CARREIRA SPJNS

Classe Referéncia [Vencimento

3.116,85
3.229,09
3.345,34
3.465,77
3.590,54
3.719,80
3.853,71
3.992,44;
4,136,17]
4,285,07
4.439,33
4,599,145
4.764,72;
4.936,25
5.113,96
5.298,06
5.488,79
5.686,30
5.891,10
6.108,18
6.322,89
6.550,51

6.786,33 \/)
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ANEXO II A QUE SE REFERE A LEI N° , DE DE DE 2017
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS
30 (TRINTA) HORAS
CARREIRA SPJNS CARREIRA SPJNM CARREIRA SPINF

Classe  |Referéncia |Vencimento |Classe  |Referéncia |Vencimento |Classe Referéncia | Vencimento
1t 467533 1 2.849,59 1 1.418,82
2 484364 2 298642 2l 147699
3 5.018,01 3 3.088,04 3 15375
A 4 519866 A 4 321485 A 4 1.600,59
11 5.38581 1 3.346,45 i 1.666,21
2 557970 2 348365 20 173452
3 5.780,57 3 3.626,48 3 1.80564
4 5.988,67 4 3.775,17 4 1.879,67
B 5 620426 B 5l 392995 B 5 1.956,74
1 6.427 61 i 4,091,08 1 2.036,97
2 6.653,00 2 4,258 81 2 2.120,49
3l 689872 3 443342 3 2.207,43
4 714707 4 461519 4 22979
5 7.404,36 5 4.804,41 5 239215
C 6 7.670,92 C 8 5.001,39 C 6 2.490,23
1| 794707 1| 520645 1 259233
2 823316 2| 541991 2l 269862
3 8,529,556 3 5.642,13 3 2.809,26
4 883661 4| 587346 4 292444
5 915473 5 611427 51 3.044,34
6|  9.484.30 6  6.364,% 6 3.169,16
7t 982573 7| 66259 71 3.299,10
ESPECIAL 8]  10.179,46| ESPECIAL 8|  6.897 58| ESPECIAL 8| 343436
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ANEXO III A QUE SE REFERE A LEI N° ,DE DE DE 2017
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS
40 (QUARENTA) HORAS
CARREIRA SPUNS CARRERA SPINM CARREIRA SPNF
Classe  |Referéncia |Vencimento  |Classe Referéncia [Vencimento |Classe Referéneia |Vencimento
1 6.233,79 1 3.799,45 1 1.891,77
2| 645821 2| 3.955,23 21 1.969,33
3 6.690,71 3| 411739 3 2.080,07
A 4 693158 A 4 4286200 A 4 213,12
1 7.181,12 1 4.461,93 1 2.221.62
2| 7.439,64 2| 4.644,87 2] 231271
3 170747 3 4.83531 3| 240753
4 7.984,9%4 41 5.033,56 4 2.506,24
B 5 827240 B 5| 523994 B 5 2.609,00
11 857021 1] 5.454,78 1 271597
2 887874 2| 5.678,43 2| 2.827,32
3  9.198,37 3| 5.911,2%% 3] 294324
4 9.520,51 4] 6.153,61 4 3.083,91
5| 9.872,57 5t 6.405,91 5/ 3.189,53
C 6 1022798 C 6| 66685 C 6 3.320,30
17 10.596,19 1 6.941,96 1 3.456,43
2l 10.977,65 2 7.226,58 2| 359814
8 11.372,85 3| 7.522,87 3] 374566
4 11.782,27 4{  7.831,31 4 389,23
5 12.206,43 5/ 815239 5 4.059,10
6 12.645,86 6|  8.486,64 6  4.225,52
7| 13.101,11 7| 8.834,59 71 4.398,77
ESPECIAL 8l 13.572,75| ESPECIAL 8]  9.196,81| ESPECIAL Bl 457912
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ANEXO IV A QUE SE REFERE A LEI N°
TABELA DE REMUNERACAO DAS FUNGOES GRUPO OPERACIONAL (FPY)

, DE

DE

DE 2017

30 HORAS 40 HORAS
FPJ/INS FPJ/NM FPJ/NF FPJNS FPJ/NM FPJ/NF
4.675,33 2.849,59 1.418,82 6.233,79 3.799,45 1.891,77
4.843,64 2.966,42 1.476,99 6.458,21 3.995,23 1.969,33
5.018,01 3.088,04 1.537,55 6.690,71 4.117,39 2.050,07
5.198,66 3.214,65 1.600,59 6.931,58 4.286,20 2.134,12
5.385,81 3.346,45 1.666,21 7.181,12 4.461,93 2.221,62
5.579,70 3.483,65 1.734,52 7.439,64 4,644,87 2.312,71
5.780,57 3.626,48 1.805,64 7.707,47 4.835,31 2.407,53
0.988,67 3.775,17 1.879,67 7.984,94 5.033,56 2.506,24
6.204,26 3.920,95 1.956,74 8.272,40 5.239,94 2.609,00
6.427,61 4.091,08 2.036,97 8.570,21 5.454,78 2.715,97
6.659,00 4.258,81 2.120,49 8.878,74 5.678,43 2.827,32
6.898,72 4.433,42 2.207,43 9.198,37 5.911,25 2.943,24
7.147,07 4.615,19 2.297,93 9.529,51 6.153,61 3.063,91
7.404,36 4.804,41 2.392,15 9.872,57 6.405,91 3.189,53
7.670,92 5.001,39 2.490,23 10.227,98 6.668,55 3.320,30
1.947,07 5.206,45 2.592,33 10.596,19 6.941,9 3.456,43
8.233,16 5.419,91 2.698,62 10.977,65 7.226,58 3.508,14
8.529,55 5.642,13 2.809,26 11.372,85 1.522,87 3.745,66
8.836,61 5.873,46 2.924,44 11.782,27 7.831,31 3.899,23
9.154,73 6.114,27 3.044,34 12.206,43 8.152,39 4.059,10
9.484,30 6.364,96 3.169,16 12.645,86 8.486,64 4.225,52
9.825,73 6.625,92 3.289,10 13.101,11 8.834,59 4.398,77
10.179,46 6.897,58 3.434,36 13.572,75 9.196,81 4.579,12




ANEXO V A QUE SE REFERE A LEI N°
TABELA DE VENCIMENTOS GRUPQO OCUPACIONAL DE ATIVIDADES
JUDICIARIAS (AJ)

,DE DE

30 HORAS 40 HORAS
REF. AJ | Vencimento Base (R$) |Vencimento Base R$)

AJ-18 572,18 762,90

Ad-19 600,79 801,05

AJ-20 630,83 841,10

AJ-21 662,37 883,16

AJ-22 695,49 927,32

AJ-23 730,26 973,69

AJ-24 766,77 1.022,37
AJ-25 805, 11 1.073,49
AJ-26 845,37 1.127,16
AJ-27 887,64 1.183,52
AJ-28 932,02 1.242,70
AJ-29 978,62 1.304,84
AJ-30 1.027,55 1.370,08
AJ-31 1.078,93 1.438,58
Ad-32 1.132,88 1.510,51
AJ-33 1.189,52 1.586,04
AJ-34 1.249,00 1.665,34
AJ-35 1.311,45 1.748,61
AJ-36 1.377,02 1.836,04
AJ-37 1.445,87 1.927,84
AJ-38 1.518,16 2.024,23
AJ-39 1.584,07 2.125,44
AJ-40 1.673,77 2.231,71
Ad-41 1.757,46 2.343,30
AJ-42 1.845,33 2.460,47
AJ-43 1.937,60 2.583,49
Ad-44 2.034,48 2.712,66
AJ-45 2.138,20 2.848,29
AJ-46 2.243,01 2.990,70
AJ-47 2.355,16 3.140,24
AJ-48 2.472,92 3.297,25
AJ-49 2.596,57 3.462,11
AJ-50 2.726,40 3.635,22
AdJd-51 2.862,72 3.816,98
AJ-52 3.005, 86 4.007,83
AJ-53 3.156,15 4.208,22
Ad-54 3.313,96 4,418,863
AJ-55 3.479,66 4,639,56
AJ-56 3.653,64 4,871,564
AJ-57 3.836, 32 5.115,12
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ANEXO VI A QUE SE REFERE A LEI N°
NOMENCLATURA, VENCIMENTO E REPRESENTACAO DOS CARGOS DE

, DE DE

DE 2017

PROVIMENTO EM COMISSAO
SIMBOLOGIA | NOMENCLATURA DO NiVEL DO CARGO | VENCIMENTO (R$) |REPRESENTAGAO (R$)
DGS-1 Diregéo e Gerenciamento Superior 1 5.485,03 11.307,00
DGS-3 Diregéo e Gerenciamento Superior 3 4.296,26 8.856,44
DJS-1 Diregdo Judiciaria Superior 1 1.040,73 9.664,07
DJS-2 Diregao Judiciaria Superior 2 698,13 6.482,97
PJS-3 Diregao Judiciaria Superior 3 488,71 4.538,08
GAJ-1 Geréncia e Assessoria Judiciaria 1 342,07 3.176,59
GAJ-2 Geréncia e Assessoria Judiciaria 2 256,57 2.382,47
GAJ-3 Geréncia e Assessoria Judiciaria 3 192,41 1.786,75
GAJ4 Geréncia e Assessoria Judiciaria 4 144,31 1.340,11
GAJ5 Geréncia e Assessoria Judicidria 5 108,24 1.005,14
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